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CARACTERISTIQUES CLAU DE L’ABR

COMPETENCIES TRANSVERSALS
q PER QUE FEM ABR? QUE ENFORTEIX LABR
000 '«\ o / Fomenta el pensament critic @ Aprendre a aprendre
‘.‘ g o a— Q i a resolucié de problemes reals.
€) Compatinca digital
Centrat en Treball  Vinculacié ala Interdisciplinari Ambagents  Orientata *. Desenvolupa competéncies @ Gasabi o o
l'estudiant  col'laboratiu  sostenibilitat externs  |'impacte social especifiques i transversals.,
@ Competéncia ciutadana
0,0  Promou la responsabilitat social . o .
"‘ i ol compromis tic. \) Iniciativa i emprenedoria
COCREACIO AMB AGENTS EXTERNS ~ Ex& O Conpeinia ncomurcacs i
Families, mestres, centres educatius, entitats socials, .J amb impacte real. Competoncia matemitica i en cidncia,
professionals i institucions del territori, tecnologia i enginyeria
c Genera aprenentatges significativs @ Erpreosl cultwral{ consciincie
v itransferibles.
APRENENTATGE ACTIU | INCLUSIU ALINEAT AMB:
é‘ . "" Competéncies per e T
> o ODS a lEpD (UNESCO) y#  latitulacié i competéncies
"“\’ transversals UdG

PER QUE FEM ABR |1 COM L’ENTENEM?

COMPETENCIES PER A L'EpD (UNESCO)

7. Competéncia d'autoconsciéncia

8. Competéncia per a la resolucié
integrada de problemes
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COM TREBALLEM L’ABR?

EL CICLE DE L'ABR

@ CONNEXIO AMB
a?, | LA REALITAT

Identificacié d'una
necessitat o repte
del context.

IMPACTE | ad-
TRANSFORMACIO . %

N
Compartir, difondre p ,'
i generar impacte u,_//
positiu. ANALISI |
COMPRENSIO
Investigacié,
recerca d'informacié
Protagonistes del seu i diagnostic.
: aprenentatge i agents
/ de canvi
REFLEXIO e DISSENY
Avaluacié del procés Generacié d'idees
i dels resultats. s :
Reflexié critica. - ACCIO ;:;:,:::sde s
Desenvolupament

de la solucié i
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SELECCIONEM EL REPTE. Descobrim una realitat i connexié emocional amb el repte.
DEFINIM EL REPTE. Delimitem i formulem el repte amb sentit,

FORMEM EQUIPS, distribuim rols i planifiquem el procés.

INVESTIGUEM | COMPREMEM. Recollim informacié, analitzem en profunditat en el repte,
IDEEM SOLUCIONS. Generem idees creatives | seleccionem les més viables.
DISSENYEM EL PLA D'ACCIO. Planifiquem tasques, recursos, calendaris i responsables.

POSEM EN MARXA LA SOLUCIO incorporant aspectes de sostenibilitat, inclusio,
diversitat, igualtat de genere i s responsable de les TIC.

CONTRASTEM | VALIDEM. Contrasten la salucid i recollim evidéncies per millorar-la.
PRESENTEM | COMPARTIM. Presentem el projecte i compartim els aprenentatges.

REFLEXIONEM | PROJECTEM. Reflexionem sobre 'aprenentatge i proposem
noves accions o reptes,
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GID ABR - ACTUALITAT | FUTUR

Comparfim experiéncies, generem coneixement, construim futur

QuUI SOM?
Membres: 21

Diversitat, col-laboracic
/ campromr’s

@006

ACTIVITATS

WEB

Difusid i recursos oberts

JORNADES
Compartim experiéncies

FORMACIO
Aprendre per transformar

PUBLICACIONS

Generem i compartim
coneixement

VIDEOS

Inspirem i fem visible 'ABR

-

PROPERES ACTIVITATS

80800

e

FUTUR
Crear una XiD ABR

APRENENTATGE
BASAT EN REPTES

Ampliar I'experiéncia que tenim cadasci
de 'ABR amb aportacions de tots.

Crear un banc de recursos sobre ABR

Reeditar les Jornades realitzades amb professionals
de I'educacié de tots els ambits, afegir AFA’s i
estudiants de la FEP. Novembre 20267?

Plantejar propostes conjuntes d’ABR
amb altres xarxes

Intercanvis i formacions amb d’altres universitats

que treballen 'ABR. Junts fem créixer (ABR
Formar-nos per analitzar com podem Per & aha educacio
integrar la IA als reptes. transformadora. i sostenible
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Innovant mitjancant
'aprenentatge
basat en reptes a
'educacioé superior
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Documenta
Universitaria

https://www.documentauniversitaria.media/omp/index.php/du/catalog/book/379



https://www.documentauniversitaria.media/omp/index.php/du/catalog/book/379

Moltes gracies

Grup d’innovacio docent ABR (GID ABR) UdG
Coordinacio: rosa.terradellas@udg.edu
WEB oberta del GID ABR: https://www.udg.edu/ca/id/GID-AbR

APRENENTATGE BASAT
EN REPTES
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